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1. UVOD 
 

Društvo je osnovano 25.04.1964. godine u  Sisku, te je upisano u Sudskom registru Trgovačkog suda u Zagrebu. 

Naziv i sjedište:       KOMUNALAC SISAK d.o.o. SISAK, Capraška ulica 8 
 
Oblik društva:    Društvo s ograničenom odgovornošću  (d.o.o. ) 
 
Osnivač:   GRAD SISAK 100% 
 
Tijela društva:           SKUPŠTINA 
   Članovi: 
   Kristina Ikić Baniček 
   Vlado Andučić 
   Marko Krička 
 

NADZORNI  ODBOR  
Članovi: 
Rajko Škarić 
Ivica Jolić 
Mijo Džafo 
Suvad Selmić 
Sanjin Luketić 
 
DIREKTOR: Goran Groš 
 

Društvo obavlja slijedeće djelatnosti: 
 Prerada drva, proizvodnja proizvoda od drva i pluta, osim namještaja; proizvodnja predmeta od slame i 

pletarskih materijala 

 Proizvodnja proizvoda od metala, osim strojeva i opreme 

 Trgovina na malo cvijećem 

 Uklanjanje otpadnih voda, odvoz smeća i sl. djelatnosti 

 Pogrebne i prateće djelatnosti 

 Održavanje javnih površina, uređenje i održavanje parkova, zelenih  površina, trgova i dječjih igrališta, 

 Zimska služba 

 Održavanje čistoće, čišćenje javnih površina 
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 Trgovina na malo pogrebnom opremom, 

 Usluge čišćenja poslovnog prostora, stambenog prostora i okoliša poslovnih i stambenih zgrada, 

 Uređenje i dekoracija grada za blagdane, 

 Plakatiranje, 

 Izgradnja i održavanje asfaltiranih i neasfaltiranih prometnica i pješačkih putova 

 Postavljanje i održavanje javne rasvjete i signalnih sustava na cestama 

 Naplata parkirališne naknade 

 Građenje, projektiranje i nadzor nad gradnjom, 

 Izrada, ugradnja i održavanje opreme za igrališta 

 Završni građevinski radovi 

 Kupnja i prodaja robe 

 iznajmljivanje strojeva i opreme bez rukovatelja i predmeta za osobnu uporabu i kućanstvo 

 iznajmljivanje strojeva i opreme sa rukovateljem i predmetima za osobnu  uporabu i  kućanstvo         
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2. NATURALNI POKAZATELJI POSLOVANJA 

a) Djelatnosti iz Programa održavanja komunalne infrastrukture 
 

 

 Od 01.01. do 

31.12.2013. 

Od 01.01. do 

31.12.2014. 

Indeks 

Javne zelene površine- Održavanje travnjaka (m²) 3.632.081 4.361.768 120,09 

Komunalna higijena- ručno čišćenje (m²) 22.902.992 22.996.003 100,41 

Raličenje snijega uz posipanje soli i agregata (h) 2.075 789 38,02 

Horizontalna sign.- uzdužne i razdjelne linije (m) 67.322  37.124 55,14 

Vertikalna sign.- prometni znakovi (kom) 151  151 100,00 

Javna rasvjeta- montaža rasvjetnih tijela (kom) 360  417 115,83 

 

Komentar: 
Usporedbom pojedinačnih segmenata djelatnosti iz redovnog održavanja Programa komunalne infrastrukture 
uočavaju se pojačane, odnosno smanjene aktivnosti. Temeljem Ugovora o povjeravanju obavljanja komunalnih 
poslova iz Programa održavanja komunalne infrastrukture u 2014.godini trgovačko društvo je bilo obvezno 
odraditi poslove u okviru 12 djelatnosti. Rebalansom proračuna u kolovozu 2014.godine djelatnost održavanja 
javnih zelenih površina smanjena je i podijeljena, te je dodana nova stavka održavanja  javnih građevina i 
urbane opreme. Navedeno povećanje broja pokošenih kvadrata uvjetovano je vremenskim uvjetima u sezoni 
održavanja travnjaka koju su zahtijevali dodatni angažman ljudstva i strojeva na terenu. Također je uvrštena 
djelatnost obavljanja ophodarske službe, pa se iz gore navedene tablice uočavaju odstupanja u realizaciji u 
odnosu na prethodnu godinu, ovisno o potrebama na terenu. Djelatnost održavanja zimske službe bilježi 
najveće smanjenje u realizaciji iz razloga vremenskih uvjeta koji su većim dijelom sezone obavljanja navedene 
djelatnosti bili nepovoljni za odrađivanje navedenih aktivnosti, dok je djelatnost označavanja horizontalne 
signalizacije na cestama u dijelu koji se odnosi na uzdužne i razdjelne linije zabilježila smanjenje iz razloga 
smanjenja financijskih sredstava zbog radova na većem dijelu gradskih cesta (Ul.N.Šipuša, Zeleni brijeg). 
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b) Djelatnost naplate parkiranja 
 

 Od 01.01. do 

31.12.2013. 

Od 01.01. do 

31.12.2014. 

Indeks 

Izdani nalozi za plaćanje dnevne parkirne karte 

(kom) 

5.969 4.927 82,54 

 

Komentar: 

Uz navedenu djelatnost održavanja komunalne infrastrukture , Društvo obavlja i poslove naplate parkiranja  

temeljem Ugovora o obavljanju poslova nadzora i naplate parkiranja na javnim parkiralištima na području 

Grada Siska. U analizi naturalnih pokazatelja koji se odnose na broj izdanih dnevnih parkirnih karata uočen je 

negativan trend iz razloga povećane naplate satnih karata i poduzetih mjera u naplati potraživanja iz 

prethodnih razdoblja (slanjem opomena, ovrha), te smanjenjem broja korisnika usluge parkiranja. 

 

3. FINANCIJSKI POKAZATELJI POSLOVANJA 

a) Analiza bilance i računa dobiti/gubitka 

i. Prihod 

 Od 01.01. do 

31.12.2013. 

Od 01.01. do 

31.12.2014. 

Indeks 

A) UKUPNI PRIHODI 13.658.292  14.178.668 103,81 

A.1. Prihodi od prodaje 13.472.985 14.122.069 104,49 

A.1.1. Prihod od prodaje djelatnosti iz 

Programa održavanja kom. infrastrukture 

12.044.920  12.617.513 104,75 

A.1.2. Prihod od prodaje naplate 

parkiranja 

1.428.065  1.391.609  97,45 

A.1.3. Ostali prihodi 94.138  112.947  119,98 

A.2. Izvanredni prihodi  0  0  0 

A.3. Financijski prihodi 91.169  56.599 62,08 

 

Komentar: 

Prihodi od prodaje u zemlji bilježe rast u odnosu na isto razdoblje prethodne godine za 4,49%, odnosno 

649.084,00kn, prvenstveno iz razloga povećanja aktivnosti iz redovnih djelatnosti. Povećanje bilježe djelatnosti 

kao što su održavanje komunalne higijene, javnih zelenih površina, javne rasvjete, dok značajno smanjenje 

bilježi stavka zimske službe te horizontalne signalizacije. Smanjenja prihoda s osnove djelatnosti naplate 

parkinga uvjetovano je i smanjenjem broja korisnika navedene usluge. 
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ii. Rashod 

 Od 01.01. do 

31.12.2013. 

Od 01.01. do 

31.12.2014. 

Indeks 

B) UKUPNI RASHODI 13.497.503  13.386.999  99,18 

B.1. Rashodi poslovanja  13.242.497  13.251.104  100,06 

B.1.1. troškovi materijala i usluga 4.463.147  4.977.815  111,53 

B.1.1.1. Materijalni troškovi A (sir.i mat.) 2.772.560  2.871 .444 103,57 

B.1.1.2. Materijalni troškovi B (vanjske usluge) 1.690.587  2.106.371 124,59 

B.1.1.2. Ostali troškovi materijala i usluga 0  0  0 

B.1.2. amortizacija 646.051  300.055  46,44 

B.1.3. troškovi zaposlenih 6.890.522  6.848.189  99,39 

B.1.4. ostali troškovi poslovanja 1.242.777  1.125.045  90,53 

B.2. Izvanredni rashodi 0  0  0 

B.3. Financijski rashodi 255.006  135.895  53,29 

 

Komentar: 

Ukupni rashodi u 2014.g. iznose 13.386.999,00 kuna i manji su za 110.504,00kn ili 0,82 % u odnosu na rashode 

u 2013.g. U strukturi rashoda poslovanja došlo je do smanjenja stavke rashoda poslovanja te financijskih 

rashoda iz razloga smanjenja kamata iz redovne otplate kredita. Troškovi zaposlenih bilježe također smanjenje, 

amortizacija iz razloga promjene računovodstvene politike, te ostali troškovi poslovanja (smanjenje bankovnih 

naknada, osiguranja i prestanak obveze isplaćivanja nagrada zaposlenima). Povećanje bilježe stavke troškova 

materijala i usluga iz razloga pojačanog održavanja voznog parka te pojačanih aktivnosti iz redovnih djelatnosti 

u kojima je bilo potrebno angažirati usluge podizvođača. 

 

iii. Dobit/Gubitak 

 Od 01.01. do 31.12.2013. Od 01.01. do 31.12.2014. Indeks 

C) Bruto dobit/gubitak 160.789  791.669 492,37 

D) Porez na dobit 0  0 0 

E) Dobit nakon 

oporezivanja/Gubitak 

160.789  791.669 492,37 

 

Komentar: 

Društvo je ostvarilo ukupne prihode u 2014.g. u iznosu 14.178.668,00kn te ukupne rashode u iznosu 

13.386.999,00kn. Utvrđena dobit poslovne godine iznosi 791.669,00kn i ostvarena je sučeljavanjem prihoda i 

rashoda u periodu 01.01.2013.-31.12.2014.g. 
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iv. Aktiva 

 31.12.2013. 31.12.2014. Indeks 

A) DUGOTRAJNA IMOVINA 6.770.924  4.793.037  70,79 

A.1. Nematerijalna imovina 5.000  625  12,5 

A.2. Materijalna imovina  3.861.664  3.765.632  97,52 

A.3. Financijska imovina  0  0  0 

A.4. Potraživanja 2.904.260 1.026.780 35,35 

B) KRATKOTRAJNA IMOVINA 4.137.090  4.509.851  109,01 

B.1. Zalihe  1.581.095  1.503.348  95,08 

B.2. Financijska imovina  2.188.565  2.248.121  102,72 

B.2.1. Potraživanja od kupaca 2.160.190  2.197.060  101,71 

B.2.2. Potraživanja od države 24.524  47.605  194,11 

B.2.3. Dane pozajmice 0  0  0 

B.2.4. Ostala potraživanja 3.851  3.455  89,72 

B.3. Novac 367.430  758.382  206,40 

C) VREMENSKA RAZGRANIČENJA 273.930  786.822  287,23 

D) GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA      

UKUPNA AKTIVA  11.181.944  10.089.710  90,23 

 

 

Komentar: 

Iz navedene strukture aktive dugotrajna imovina manja je u odnosu na prethodnu godinu za iznos 

1.977.887,00kn ili 29,21% i odnosi se većim dijelom na smanjenje dugotrajnih potraživanja koja proizlaze iz 

ugovorne obveze s Gradom Siskom temeljem Ugovora o pristupu dugu kojim se Grad obvezao ispuniti sva 

potraživanja koja za Društvo proizlaze iz Ugovora o dugoročnom kreditu br.408-2/2008 realiziranom u Hypo 

Alpe Adria Bank d.d. Kratkotrajna imovina bilježi povećanje za 9,01%, ili 372.761,00 kn, iz razloga povećanja  

potraživanja od kupaca, te potraživanja od države za refundacije bolovanja. Vremenska razgraničenja odnose 

se većim dijelom na obračunate prihode temeljem aktivnosti zimske službe u prosincu 2014.g., održavanja 

fontana, te naplate parkinga. 
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v. Pasiva 

 31.12.2013. 31.12.2014. Indeks 

A) KAPITAL I REZERVE  6.631.142  7.422.811  111,94 

B) DUGOROČNE OBVEZE  2.322.497  0  0 

B.1.Obveze za kredite banaka i financijskih 

institucija 

2.322.497  0  0 

B.2. Ostale dugoročne obveze 0  0  0 

B.2.1. Vlasnička pozajmica 0  0  0 

B.2.2. Ostale dugoročne obveze 0  0  0 

C) KRATKOROČNE OBVEZE  2.071.350  2.497.791  120,59 

C.1. Obveze za kredite  0  464.865 0 

C.2. Obveze prema dobavljačima  1.267.352  1.124.926  88,76 

C.3. Ostale kratkoročne obveze 803.998  908.000  112,94 

C.3.1. Vlasnička pozajmica 0  0  0 

C.3.2. Obveze prema državi 443.596  497.650  112,19 

C.3.3. Obveze prema zaposlenima 360.400  403.362  111,92 

C.3.4.  Ostale kratkoročne obveze 2  6.988   

D) VREMENSKA RAZGRANIČENJA  156.955  169.108  107,74 

UKUPNA PASIVA  11.181.944 10.089.710  90,23 

 

Komentar: 

Dugoročne obveze prema Raiffeisen Leasing d.o.o. temeljem Ugovora o financijskom leasingu za nabavku 

aparata za naplatu parkiranja podmirene su u mjesecu studenom 2014.g., dok je ostatak obveza za kredite 

nastale temeljem Ugovora o kreditu sa Hypo Alpe Adria Bank d.d. sa rokom dospijeća 01.ožujak 2015.g. knjižen 

na kratkoročne obveze. 

Obveze prema dobavljačima smanjene su u odnosu na prethodnu godinu, dok dostale kratkoročne obveze 

bilježe povećanje i odnose se na obveze prema zaposlenima na ime neto plaće, obveza prema državi za 

doprinose i poreze, te naknade članovima Nadzornog odbora. 

Vremenska razgraničenja odnose na odgođene prihode s osnove mjesečnih karata iz djelatnosti naplate 

parkiranja, te naplate po sudskom procesu Mirjana Pejnović. 
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b) Pokazatelji uspješnosti 

i. Pokazatelji ekonomičnosti 

 

Ekonomičnost poslovanja  je odnos ukupnih prihoda i ukupnih rashoda. Kada je dobiveni pokazatelj manji od 

1,0 ekonomičnost poslovanja je negativna. 

 Od 01.01. do 31.12.2013. Od 01.01. do 31.12.2014. Indeks 

A) Ukupni prihodi 13.658.292 14.178.668 103,81 

B) Ukupni rashodi 13.497.503 13.386.999 99,18 

Ekonomičnost poslovanja 1,01 1,06 104,95 

 

Komentar: 

Ekonomičnost ukupnog poslovanja je zadovoljavajuća obzirom na pozitivno poslovanje poduzeća i ostvarenu 

dobit prethodnih razdoblja. 

 

 

 

 

ii. Pokazatelji profitabilnosti 

 

Pokazatelji  profitabilnosti  mjere  uspjeh  ostvarivanjem  dobiti  poduzeća. Pokazuju veličinu dobiti u odnosu 

na ostvaren prihod ili na angažiranu imovinu. 

 Od 01.01. do 31.12.2013. Od 01.01. do 31.12.2014. Indeks 

E) Dobit nakon 

oporezivanja/gubitak 

 160.789  791.669 492,37 

Neto profitna marža  

(Neto dobit / Ukupni prihod) 

0,01 0,06 600,00 

Neto rentabilnost imovine  

(Neto dobit / Ukupna imovina) 

0,02 0,08 400,00 

 

 

Komentar: 

Prinos koji je Društvo ostvarilo na imovinu, te dobit koju je ostvarilo u odnosu na ukupne prihode upućuje na 

pozitivan trend. Neto profitna marža i neto rentabilnost imovine zadovoljavajući su u promatranom razdoblju. 
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iii. Pokazatelji proizvodnosti 

Proizvodnost se definira kao odnos količine učinaka i bilo kojeg elementa koji sudjeluje u procesu proizvodnje. 

Međutim, pojam proizvodnosti u praksi se primjenjuje samo na mjerenje ljudskog rada. Proizvodnost rada je 

jedno od mjerila uspješnosti poslovanja koje predočuje učinkovitost rada izraženu odnosom između količine 

učinaka i količine ljudskog rada upotrijebljenog za njeno ostvarenje. Proizvodnost rada predstavlja u stvari 

efikasnost korištenja ljudskog rada. 

 Od 01.01. do 31.12.2013. Od 01.01. do 31.12.2014. Indeks 

A) Ukupni prihodi 13.658.292 14.178.668 103,81 

Broj zaposlenih 80 86 107,50 

Proizvodnost rada 

(Ukupan prihod / Broj zaposlenih) 

170.728,65 164.868,23 107,43 

Komentar: 

Mjerenjem proizvodnosti rada uočava se pozitivan trend. Smanjenjem broja zaposlenih angažiranih u radnim 

procesima ostvareni su veći prihodi u promatranom razdoblju. No važno je uzeti u obzir i niz drugih faktora koji 

su imali utjecaj na zaključak. Prvenstveno se to odnosi na organizaciju rada, dobro planiranje radnih procesa i 

visoku motiviranost radnika, uz maksimalnu angažiranost svih raspoloživih radnih sredstava. 

 

 

iv. Pokazatelji likvidnosti 

Likvidnost je svojstvo imovine ili njezinih pojedinih dijelova da se mogu pretvoriti u gotovinu dostatnu za 

pokriće preuzetih obveza. Poduzeća u svom poslovanju teže očuvanju likvidnosti odnosno sposobnosti da 

pravovremeno podmiruju svoje obveze. 

 31.12.2013. 31.12.2014. Indeks 

Koeficijent tekuće likvidnosti  

(Kratkotrajna imovina/ Kratkoročne obveze) 
1,99 1,81 90,95 

Koeficijent ubrzane likvidnosti  

(Kratkotrajna imovina - zalihe/ Kratkoročne 

obveze) 

1,23 1,20 97,56 

Koeficijent trenutne likvidnosti  

(Novac/ Kratkoročne obveze) 
0,17 0,30 176,47 

Koeficijent financijske stabilnosti  

(Dugotrajna imovina/ Kapital + dugoročne 

obveze) 

0,76 0,65 85,53 

 

Komentar: 

Pokazatelji likvidnosti su zadovoljavajući. Društvo je u mogućnosti uredno podmirivati kratkoročne obveze i 

tekuće aktivnosti. 
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v. Pokazatelji zaduženosti 

 

Pokazatelji zaduženosti ukazuju na odnos zaduženosti i udjela vlastitog financiranja  poslovanja poduzeća.  Oni  

mjere  koliko  se poduzeće financira iz tuđih sredstava, odnosno koliko je imovine financirano iz vlastitog 

kapitala, a koliko iz tuđeg kapitala. 

 31.12.2013. 31.12.2014. Indeks 

Koeficijent zaduženosti  

(Ukupne obveze/ Ukupna imovina) 
0,39 0,27 69,23 

Koeficijent vlastitog financiranja  

(Kapital i rezerve/ Ukupna imovina) 
0,61 0,80 131,15 

Stupanj pokrića I  

(Kapital i rezerve/ Dugotrajna imovina) 
0,98 1,55 158,16 

Stupanj pokrića II  

(Vlasnička glavnica + dugoročne obveze/ 

Dugotrajna imovina) 

0,96 0,89 92,71 

 

Komentar: 

Pokazatelji zaduženosti su u promatranom razdoblju zadovoljavajući. Društvo je smanjilo udio obveza u 

ukupnoj imovini. 

 

 

 

 

vi. Pokazatelji aktivnosti 

 

Pokazatelji aktivnosti mjere efikasnost s kojom poduzeće koristi vlastite resurse te kojom brzinom imovina 

cirkulira u poslovnom procesu. Zato se često pokazatelji aktivnosti nazivaju koeficijentima obrtaja, koji se 

računaju iz odnosa prihoda i prosječnih stanja imovine. Koeficijent obrtaja ukupne imovine pokazuje odnos 

između ukupnih prihoda i ukupne imovine, odnosno koliko se puta u jednoj godini imovina pretvori u prihode. 

On pokazuje intenzitet uporabe ukupnog kapitala za financiranje imovine. Koeficijent obrtaja kratkotrajne 

imovine kao što se iz tablice vidi pokazuje odnos između ukupnih prihoda i ukupne kratkotrajne imovine. 

Koeficijent  obrtaja  potraživanja  pokazuje  koliko  puta  godišnje se potraživanja naplate, odnosno pretvore u 

novac. Trajanje naplate potraživanja u danima računa se koristeći ovaj koeficijent, a naziva se dani vezivanja 

sredstava. Dani vezivanja sredstava dobiju se stavljanjem u odnos broja dana u godini (365) i koeficijenta 

obrtaja potraživanja. Što je veći koeficijent obrtaja to su manji dani vezivanja sredstava, odnosno kraće je 

trajanje naplate potraživanja, tj. potraživanje se brže naplaćuje. 
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 31.12.2013. 31.12.2014. Indeks 

Koeficijent obrtaja ukupne imovine 

 (Ukupni prihod/ Ukupna imovina) 
1,22 1,53 125,41 

Koeficijent obrtaja kratkotrajne imovine  

(Ukupni prihod/ Kratkotrajna imovina) 
3,30 3,14 95,15 

Koeficijent obrtaja potraživanja  

(Prihodi od prodaje/ Potraživanja) 
6,24 4,28 96,15 

Dani vezivanja sredstava  

(Broj dana u godini (365)/ Koeficijent obrtaja 

potraživanja) 

58,49 85,28 145,80 

 

Komentar: 

S aspekta učinkovitosti upotrebe kapitala u ostvarivanju prihoda kroz koeficijent obrtaja ukupne imovine 

vidljiva je pozitivna tendencija, no koeficijent obrtaja kratkotrajne imovine i koeficijent obrtaja potraživanja 

upućuju na pogoršanje. Dani naplate potraživanja su produženi te je vidljiva otežana naplata prihoda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. IZVJEŠTAJ O ORGANIZACIJI I DJELATNICIMA 

a) Organizacijska struktura s brojem djelatnika 
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Prilog I - Shematski prikaz organizacije 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ODJEL KOMUNALNE HIGIJENE 

- voditelj odjela (1)  

UKUPNO 1 

  

   

 

 

   

 

DIREKTOR 

SEKTOR ZA FINANCIJSKE, PRAVNE, OPĆE POSLOVE I 
POSLOVE PARKINGA  

Rukovoditelj sektora (1) 

UKUPNO (10) 

ODJEL ZA FINANCIJE I RAČUNOVODSTVO 

- glavni knjigovođa (1)  

- voditelj prodaje usluga trećim osobama  (1)  

- referent računovodstvenih poslova (2) 

- referent za obračun plaća i poreza (1)  

- skladištar (1) (1,83) 

UKUPNO 5 

ODJEL PRAVNIH I OPĆIH POSLOVA 

- samostalni voditelj  ZNR i ZOP (1)  

- voditelj javne nabave i referent pravnih poslova (1)  

- nabavljač (1) 

UKUPNO 3 

ODJEL PARKINGA 

- voditelj odjela  parkiranja (1) 

UKUPNO 1 

TEHNIČKI SEKTOR 

Rukovoditelj sektora (1)  

UKUPNO (30) + NK RADNICI (40) 

SVEUKUPNO (71) 

ODJEL ZA ODRŽAVANJE JAVNIH  ZELENIH 
POVRŠINA 

- voditelj odjela (1) (2,90) 

- vrtlar (6)  

- stolar (1) 

UKUPNO 8 

ODJEL VOZILA, RADNIH STROJEVA I RADIONA 

- voditelj odjela (1)  

- vozač motornih vozila (9) 

- rukovaoc radnim strojem (1)  

- poslovođa radione (1) 

- bravar (1)  

- automehaničar (1) (1,83) 

- alatničar (1) (1,83) 

UKUPNO 15 

ODJEL JAVNE RASVJETE 

- voditelj odjela (1)  

- električar (2)  

UKUPNO 3 

ODJEL ZIMSKE SLUŽBE, SIGNALIZACIJE, 
OPHODNJE I ODRŽAVANJA CESTA 

- voditelj odjela (1) 

- ophodar (1) 

UKUPNO 2 

Poslovna tajnica 

(1)  

Koordinator i nadzornik 
tehničkih odjela 

(1)  

NK RADNICI (40)  

- raspoređuju se sukladno opisu 
poslova i osposobljenosti prema 

potrebama 

- samostalni voditelj  za uređenje parkova i otvorenih 
površina (1)   
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Komentar: 
Shematski prikaz organizacijske strukture izvadak je iz Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih 
mjesta iz veljače 2014.g.  
 

b) Izvještaj o djelatnicima 

Broj zaposlenika 31.12.2013 31.12.2014. Razlika 

VSS i više 5 5 0 

VŠS 3 3 0 

SSS 40 42 2 

NSS 32 36 4 

Ukupno 80 86 6 

 
Komentar: 
Iz navedene tablice razvidno je povećanje zaposlenih u odnosu na isti datum 2013.godine iz razloga povećanja 
broja sati bolovanja stalno zaposlenih radnika i većeg angažmana na javnim zelenim površinama. 
 
 
 
 

5. IZLOŽENOSTI RIZICIMA I UPRAVLJANJE RIZICIMA 
 

Planiranjem novčanih tokova na tjednim razinama, te njihovom kontrolom, poduzimanjem aktivnosti u naplati 

potraživanja u ugovorenim rokovima, te slanjem opomena i poduzimanjem daljnjih koraka u naplati prihoda s  

osnove naplate parkiranja, nastojimo izbjeći nemogućnost podmirenja svojih obveza. 
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6. RAZVOJNI PLANOVI 
 

Pregled ulaganja u opremu i građevinske objekte u 2015.g.  prikazan je  u tabeli u nastavku. 

u kn i l                    

Red. br. Pregled ulaganja - naziv Količina Plan za 2015.g. 

1 2 3 4 

  VOZILA I OPREMA                                                                            

1. Kamion za platformu 1 600.000,00 

2. Usisna čistilica na električni pogon 1 400.000,00 

3. Traktor 1 240.000,00 

4. Čistilica za nogostup 1 100.000,00 

5. Malčer sa sakupljačem trave 1 60.000,00 

1.-5. Ukupno vozila i oprema  1.400.000,00 

 GRAĐEVINSKI OBJEKTI   

6. 
Ulaganje u građevinu za skladištenje 

opreme i repromaterijala 
 100.000,00 

1.-6. Ukupna ulaganja  1.500.000,00 

 

Iz razloga dotrajalosti vozila, povećanih troškova održavanja voznog parka nužno je pristupiti zamjeni i 

ulaganjima u nova sredstva rada. Usklađivanjem sa zahtjevima norme ISO 14001 potrebno je dograditi 

skladišta kojima bi se zadovoljili zahtjevi koje navedena norma propisuje. Planiranim ulaganjima također bi 

tehnička opremljenost Društva bila bi podignuta na višu razinu.  
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7. OČITOVANJA TIJELA TRGOVAČKOG DRUŠTVA 
 

Nadzorni odbor je na svojoj 12 sjednici održanoj 12.06. 2015. godine razmotrio poslovanje Društva u razdoblju 

od 01. siječnja do 31. prosinca 2014. godine.  

Statistički izvještaj za izvještajno razdoblje jednoglasno je usvojen u cijelosti.  Predsjednik Nadzornog odbora 

izradit će izvješće o provedenom nadzoru i dostaviti ga Skupštini trgovačkog društva Komunalac Sisak d.o.o. 

SISAK. 

 

Skupština  je svojoj sjednici održanoj 29.06. 2015. godine jednoglasno usvojila Izvješće o radu za 2014. godinu, 

kao i Financijski izvještaj za 2014. te je donijela jednoglasne Odluke o davanju razrješnice Upravi i Nadzornom 

odboru za poslovanje u 2014. godini. 

 

             Direktor: 

Goran Groš, mag.oec. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRILOZI 
 

 GFI-POD za 2014.g. 

 Mišljenje revizora za financijska izvješća za 2014.godinu. 

 


